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SOSTINES SPORTO CENTRO PROJEKTU VADOVO (TEISE IR VIESIEJI PIRKIMAI)
PAREIGYBES APRASYMAS

I. PAREIGYBE

1. Sostinés sporto centro (toliau — Sostinés SC) projekty vadovo (teis¢ ir vieSieji pirkimai)
pareigybé yra priskiriama auksStesnio lygio specialisty grupei.

2. Pareigybés kategorija — II.

3. Pareigybés paskirtis — Sostinés SC viesyjy pirkimy vykdymas, viesyjy pirkimy dokumenty
rengimas, kaupimas ir apskaita, Sostinés SC darbuotojy konsultavimas teisés klausimais.

4. Sias pareigas einantis darbuotojas yra tiesiogiai pavaldus Sostinés SC administracijos
direktoriui.

II. SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

5. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialiuosius reikalavimus:

5.1. turéti ne Zemesnj kaip aukstajj universitetinj ar jam prilygintg iSsilavinimg arba aukstajj
kolegin;j i$silavinimg su profesinio bakalauro kvalifikaciniu laipsniu ar jam prilyging i$silavinimg, arba
aukstesnjjj iSsilavinima, arba iki 1995 mety jgyta specialyjj vidurinj iSsilavinimag, turéti ne mazesne
kaip 2 mety patirt] vieSyjy pirkimy administravime ir ne mazesné kaip 1 mety patirtj teisinio darbo
srityje.

5.2. mokéti valstybing kalba, jos mokéjimo lygis turi atitikti Valstybinés kalbos mokéjimo
kategorijy, patvirtinty Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. gruodzio 24 d. nutarimu Nr. 1688
D¢l valstybinés kalbos mokéjimo kategorijy patvirtinimo ir jgyvendinimo* reikalavimus ir bent vieng
uzsienio kalba.

5.3. jgudusio vartotojo CVP IS ir Microsoft Office pagrindiniy paketo programy Zzinios:
»Word®“,  Excel®, ,,Outlook*, ,,Sharepoint®, ,,Powerpoint®, ,, Teams®.

5.4. turéti vieSyjy pirkimo specialisto pazyméjima.

5.5. buti susipazinusiam, gebéti taikyti ir vadovautis Lietuvos Respublikos jstatymais,
Vyriausybés ir savivaldybés nutarimais ir kitais teisés aktais susijusiais su pareigybe, Sostinés SC
nuostatais, vidaus tvarkomis ir Sostinés SC direktoriaus jsakymais.

5.6. iSmanyti ir sugebéti taikyti praktikoje Lietuvos Respublikos VieSyjy pirkimy jstatymg ir
Kitus teisés aktus, reglamentuojancius viesuosius pirkimus.

5.7. iSmanyti Lietuvos Respublikos darbo kodeksa.

5.8. buti susipazinusiam su Lietuvos Respublikos Konstitucija, tarptautinémis
konvencijomis ir sutartimis, Europos Sajungos teis¢s aktais, Lietuvos Respublikos jstatymais ir kitais
teisés aktais.

5.9. iSmanyti dokumenty rengimo ir dokumenty tvarkymo taisykliy reikalavimus.

5.10. moketi kaupti, sisteminti, apibendrinti informacijg ir rengti iSvadas.

5.11. moketi savarankiskai planuoti ir organizuoti savo veikla, spresti iSkilusias problemas ir
konfliktus.

5.12. mokeéti bendrauti ir bendradarbiauti, dirbti komandoje



5.13. laikytis profesinio elgesio principy ir taisykliy, vengti vieSyjy ir privaciy interesy
konflikto.

IIL. SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

6. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo Sias funkcijas:

6.1. uztikrina, kad bty laikomasi LR jstatymy, kity teisés akty ir Sostinés SC nuostaty.

6.2. organizuoja ir vykdo vieSuosius pirkimus pagal savo kompetencija.

6.3. vykdo viesyjy pirkimy apskaita, rengia vieSyjy pirkimy ataskaitas Sostinés SC ir VieSyjy
pirkimy tarnybai.

6.4. rengia ir teikia informacija vieSyjy pirkimy klausimais Sostinés SC darbuotojams.

6.5. rengia ir derina su Sostinés SC sporto Saky skyriais einamyjy biudzetiniy mety vieSyjy
pirkimy plang ir paskelbia ji CVP IS ir Sostinés SC tinklalapyje.

6.6. rengia vieSyjy pirkimy salygas ir kitus dokumentus, reikalingus vykdant konkrecius
viesuosius pirkimus.

6.7. vykdo viesuosius pirkimus per CPO elektroninj kataloga.

6.8. rengia dokumentus ir vykdo viesuosius pirkimus CVP IS priemonémis.

6.9. vadovaudamasis numatomo viesojo pirkimo vertés skai¢iavimo metodika, skaiCiuoja
Sostinés SC viesyjy pirkimy vertes.

6.10. rengia sutarciy su pirkimus laiméjusiais tiekéjais (vykdytojais) projektus ir juos derina
su Sostinés SC direktoriaus pavaduotoju tikio reikalams bei tiekéjais.

6.11. perduoda informacija atsakingam Sostinés SC darbuotojui apie vykdomus ir jvykdytus
supaprastintus pirkimus paskelbimui Sostinés SC tinklalapyje.

6.12. kaupia Sostinés SC dokumentus, susijusius su viesaisiais pirkimais, ir nustatyta tvarka
perduoda Sostinés SC archyvui.

6.13. rengia viesyjy pirkimy taisykliy, vieSyjy pirkimy komisijos reglamento, jsakymy ir kity

6.14. pagal kompetencijg nagrinéja tiek€jy praSymus, atsako rastu ir/ar Zodziu j tiekéjy, jstaigy
klausimus, uztikrina atsakymy parengimag nustatytais terminais.

6.15. siekiant uztikrinti Sostinés SC vidaus dokumenty susijusiy su pirkimais atitikimg teisés
akty reikalavimams, atlieka nuolating teisés akty reglamentuojanciy pirkimus stebéseng ir teikia
pasitilymus dél tvarky, taisykliy, susijusiy su vieSyjy pirkimy organizavimu, keitimu, tobulinimu ir
rengia bei derina jy projektus.

6.16. perkamiems objektams parenka kodus pagal Bendrajj vieSyjy pirkimy Zodyng ir nustato
pirkimo biida.

6.17. Sostinés SC direktoriaus pavedimu organizuoja tiekéjy pretenzijy nagrinéjima, teikia
dokumentus ir informacija, reikalingg tieké&jy pretenzijoms objektyviai ir skaidriai nagrinéti.

6.18. reikalauja, kad darbuotojai laiku vykdytu jsipareigojimus.

6.19. konsultuoja Sostinés SC darbuotojus dél jsakymy rengimo, kad atitikty jstatymy ir kity
teisés akty reikalavimus.

6.20. konsultuoja teisiniais klausimais Sostinés SC darbuotojus.

6.21. siekdamas padéti uztikrinti Sostinés SC veiklos teisétumg, teisinémis priemonémis
padeda realizuoti Sostinés SC suteiktas teises bei jgaliojimus.

6.22. tinkamai ir nustatytais terminais rengia prasymus, susijusius su darbo santykiais ir teikia
juos per dokumenty valdymo sistemg ,,Kontora®.

6.23. pagal kompetencija vykdo kitas teisés aktais nustatytas funkcijas, Sostinés SC
direktoriaus ir administracijos direktoriaus pavedimus, atitinkancius Sostinés SC tikslus bei funkcijas.

6.24. esant biitinumui laikinai vykdo kity Sostinés SC darbuotojy darbo funkcijas.



IV. ATSAKOMYBE

7. Sias pareigas einantis darbuotojas atsako uz:

7.1. Sostinés SC veiklos rezultatus pagal nustatytas veiklos sritis.

7.2. savo pareigy, nustatyty Siame pareigybeés apraSyma, netinkamg vykdyma ar nevykdyma
vidaus darbo tvarkos taisykliy ir Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.

7.3. padaryta materialing zalg pagal galiojancius Lietuvos Respublikos darbo ir civilinj
kodeksus.

7.4. tvarkomy dokumenty teisingumg ir turimos informacijos konfidencialuma nustatytos
kompetencijos vir$ijimg ir piktnaudziavimag tarnybine padétimi.

7.5. duomeny ir dokumenty, tvarkomy informacinése sistemose naudojant taikomagsias
programas, teisinguma ir slaptuma.

7.6. uz jstatymy pazeidimus, padarytus vykdant savo veiklg, pagal galiojancius Lietuvos
Respublikos administraciniy pazeidimy, baudZiamajj ir civilinj kodeksus.

7.7. LR jstatymy ir kity teisés akty, Sostinés SC nuostaty, darbo ir prieSgaisrinés saugos
instrukcijy, darbo tvarkos taisykliy nevykdyma arba netinkama vykdyma, savo pareigy ir funkcijy
neatlikimg ar netinkama atlikima, dél jo kaltés padaryta zala.

Su pareigybés apraSymu susipazinau ir sutinku
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