PATVIRTINTA

Sostinés sporto centro

Direktoriaus Mariaus Jukonio

2022 balandzio 6 d. jsakymu Nr. V —54

ASMENS DUOMENU SAUGUMO PAZEIDIMO APTIKIMO IR PASALINIMO SOSTINES
SPORTO CENTRE
TVARKOS APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS
1. Sis asmens duomeny saugumo paZeidimo aptikimo ir pasalinimo tvarkos apragas
(toliau - Aprasas) reglamentuoja asmens duomeny saugojimo principus, nustato asmens duomeny

saugumo galimus pazeidimus, rizikas, reakcijos laika bei priemones, kuriy privalo imtis tai
identifikaves asmuo.

2. Su ApraSu supazindinami visi Sostinés sporto centro sporto (toliau — Sostinés SC)
darbuotojai. ApraSas skelbiamas Sostinés SC internetinéje svetaingje.
3. ApraSe vartojamos sgvokos:

3.1. Atsakingas asmuo — fizinis ar juridinis asmuo, Sostinés SC paskirtas tvarkyti
asmens duomenis;

3.2.  Asmens duomenys — vardas, pavard¢, asmens kodas, gyvenamoji vieta, gyvenimo
biidas, Seiminé padétis, gyvenamoji aplinka, santykiai su kitais zmonémis, pazitiros, jsitikinimai,
iprociai, jo fiziné bei psichiné bukle, sveikata, garbé, orumas, lytinis, dvasinis, religinis gyvenimas,
privatus susiraSinéjimas, pokalbiai, privati uzraSuose ir elektroningje laikmenoje saugoma
informacija;

3.3.  Seostinés SC — Sostinés sporto centras, Kauno g. 43, Vilnius, LT - 03203;
korespondencija Vytenio g. 6, LT-03113; tel. (8 5) 2130363; el. p. sportocentras@vilnius.lt.

3.4, Asmens duomeny apsaugos pazeidimas — bet koks veiksmas, situacija,
informacija, 1§ kurios asmuo gali identifikuoti, kad saugomiems asmens duomenims iskilo realus
pavojus, t. y. uzfiksuotas jsilauzimas, vagyste, kibernetinés atakos ar kiti panaSts veiksmai, kuriy
déka saugomi duomenys i§ Sostinés SC yra nutekinami.

II SKYRIUS

ASMENS DUOMENU TVARKYMO PRINCIPAI

4. Sostinés SC, tvarkydama asmens duomenis, vadovaujasi $iais principais:

4.1. Asmens duomenis Sostinés SC tvarko tik teisétiems tikslams pasiekti;

4.2.  Asmens duomenys yra tvarkomi tiksliai, sgziningai ir teisétai, laikantis teisés akty
reikalavimy;

4.3. Sostinés SC asmens duomenis tvarko taip, kad asmens duomenys buty tikslas ir



esant jy pasikeitimui nuolat atnaujinami;

4.4. Sostinés SC atlieka asmens duomeny tvarkyma tik ta apimtimi, kuri yra reikalinga
asmens duomeny tvarkymo tikslams pasiekti;

4.5. Asmens duomenys saugomi tokia forma, kad duomeny subjekty tapatybe biity
galima nustatyti ne ilgiau, negu to reikia tiems tikslams, dé¢l kuriy Sie duomenys buvo surinkti ir
tvarkomi;

4.6. Renkamy duomeny apsaugai pasitelkiamos visos reikalingos priemonés.

I SKYRIUS

ASMENS DUOMENU SAUGUMO UZTIKRINIMO PRIEMONES

5. Prieigos teisés prie asmens duomeny ir jgaliojimai tvarkyti asmens duomenis
suteikiami, naikinami ir kei¢iami Sostinés SC direktoriaus jsakymu;
6. Sostinés SC, saugodama asmens duomenis, jgyvendina ir uZztikrina tinkamas

organizacines ir technines priemones, skirtas apsaugoti asmens duomenis nuo atsitiktinio ar
neteiséto sunaikinimo, pakeitimo, atskleidimo, taip pat nuo bet kokio kito neteiséto tvarkymo;

7. Sostinés SC uZtikrina tinkamg dokumenty bei duomeny rinkmeny saugojima, imasi
priemoniy, kad biity uZzkirstas kelias atsitiktiniam ar neteisétam asmens duomeny sunaikinimui,
pakeitimui, atskleidimui, taip pat bet kokiam kitam neteisétam tvarkymui. Dokumenty kopijos,
kuriose nurodomi asmens duomenys, turi biiti sunaikintos taip, kad Siy dokumenty nebiity galima
atkurti ir atpazinti jy turinio;

8. Sostinés SC su asmens duomenimis turi teis¢ supazinti tik tie asmenys, kurie buvo
jgalioti susipazinti su tokiais duomenimis, ir tik tuomet, kai tai yra butina numatytiems tikslams
pasiekti;

9. Sostinés SC  uZtikrina patalpy, kuriose laikomi asmens duomenys, sauguma,

tinkamg techninés jrangos iSdéstymg ir priezitrg, prieSgaisrinés saugos taisykliy laikymasi, tinkamag
informaciniy sistemy priezitirg bei kity techniniy priemoniy, butiny asmens duomeny apsaugai
uztikrinti, jgyvendinima;

10.  Sostinés SC imasi priemoniy, kad biity uzkirstas kelias atsitiktiniam ar neteisétam
asmens duomeny sunaikinimui, pakeitimui, atskleidimui, taip pat bet kokiam kitam neteisétam
tvarkymui, saugodama jai patikétus dokumentus bei duomeny rinkmenas tinkamai ir saugiai.

IV SKYRIUS

ASMENU VEIKSMALI, JTARUS, KAD YRA AR GALEJO BUTI PAZEISTAS
ASMENS DUOMENU SAUGUMAS

11. Jei darbuotojas ar kitas atsakingas asmuo abejoja jdiegty saugumo priemoniy
patikimumu, jis turi kreiptis j tiesioginj savo vadova, kad bty jvertintos turimos saugumo
priemonés ir, jei reikia, inicijuotas papildomy priemoniy jsigijimas ir jdiegimas;



12. Darbuotojai ar kiti atsakingi asmenys, kurie automatiniu biidu tvarko asmens
duomenis arba i§ kuriy kompiuteriy galima patekti j vietinio tinklo sritis, kuriose yra saugomi
asmens duomenys, naudoja slaptazodzius. Slaptazodziai yra keiCiami periodiskai, ne re€iau kaip
kartg per tris ménesius, taip pat susidarius tam tikroms aplinkybéms (pvz. pasikeitus darbuotojui,
i8kilus jsilauzimo grésmei, kilus jtarimui, kad slaptazodis tapo Zinomas tretiesiems asmenims ir
pan.), asmuo privalo apie tai pranesti Sostinés SC atsakingiems asmenims, jei jimanoma, imtis visy
saugumo priemoniy, t. y. pakeisti slaptazodj, apriboti prieigg ir pan.

13.  Darbuotojas, dirbantis konkre¢iu kompiuteriu, gali zinoti tik savo slaptazodi.

14.  Nustacius asmens duomeny saugumo pazeidimus, Sostinés SC imasi neatidéliotiny
priemoniy uzkertant kelig neteisétam asmens duomeny tvarkymui, ty. pagal pazeidimo
sudétinguma, arba tvarkosi Sostinés SC viduje, arba apie pazeidimg praneSa Asmens duomeny
inspekcijai, Asmens duomeny apsaugos pareiginui (jeigu toks yra paskirtas), asmenims, kuriy
duomenys galimai nutekéjo, ar jiems gali biiti padaryta zala.

15.  Sio Apraso nesilaikymas, atsizvelgiant j pazeidimo sunkuma, gali biti laikomas
darbo drausmes pazeidimu, uz kurj darbuotojams gali biiti taitkoma atsakomyb¢, numatyta Lietuvos
Respublikos darbo kodekse bei prilyginama Siurk$¢iam darbo drausmés pazeidimui.

V SKYRIUS

BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

16.  ApraSas skelbiamas Sostinés SC internetiniame puslapyje_http://sportas.vilnius.It/.

17.  Sis apraSas perzitirimas ir atnaujinamas ne re¢iau kaip karta per dvejus metus arba
pasikeitus teisés aktams, kurie reglamentuoja asmens duomeny tvarkyma.

18. Darbuotojai ir kiti atsakingi asmenys nesutikus su Siuo Aprasu turi informuoti
rastiskai.

19. Sostinés SC turi teis¢ i§ dalies arba visiSkai pakeisti §j Aprasa. Su pakeitimais
darbuotojai ir kiti atsakingi asmenys yra supazindinami pasiraSytinai arba elektroninémis
priemonémis.




